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Digital Transformation
Strategy (Modul 3)

In diesem einzigartigen Learning Lab mit individueller Living Case Begleitung lernen
Sie eine Strategie fur die digitale Transformation Ihres Unternehmens durch
systematisches und gezieltes anwenden von praxisnahen und erfolgreichen
Methoden und Techniken zu verwirklichen.

Ich berate Sie Anna Langenegger
062 837 97 04

gerne personlich hfwi@hkv.ch

Ausbildungsziel

Mit einer Strategie fur die digitale Transformation (DX), neue Geschaftsmodelle
entdecken und das Unternehmen neu ausrichten, sodass die digitalen Bemuhungen
auch die erhofften Umsatzgewinne und Kostenersparnisse erfolgreich umgesetzt
werden.

Als vor 20 Jahren das Internet kam, wusste noch niemand so recht, was es mit sich
bringt. Heute wissen wir, dass die Digitalisierung bestehende Wertschopfungsketten
sowie Spielregeln von Markten und Wettbewerb vollig umkrempelt. Herkdmmliche
Geschaftsmodelle, FUhrungsstrukturen und Organisationskonzepte werden obsolet.
In den kommenden Jahren wird es selten ausreichen, nur das Bestehende zu
optimieren. Unternehmen mussen sich neu aufstellen, umdenken und sich neu
erfinden, um mit neuen Wettbewerbern konkurrieren zu konnen. Industrie 4.0, das
Internet der Dinge (loT), kunstliche Intelligenz (Al), 3D Drucken zusammen mit
anderen Trends wie Urbanisierung, Dezentralisierung, New Work, Silver Society
werden unser Leben, wie wir Arbeiten, Spielen und Lernen verandern.

Strategische und digitale Kompetenz fur Verwaltungsrate, Unternehmer und
Geschaftsleitung, aber auch Fach- und FUhrungskrafte mit strategischer
Verantwortung ist gefragter denn je.

Nach diesem Lehrgang sind Sie in der Lage, relevante strategische und
organisationsbezogene Antworten im Zuge der Digitalisierung zu identifizieren sowie
den digitalen Wandel, neue Geschaftsmodelle, Leistungsangebot und
Kundeninteraktionen strategisch zu gestalten und die vermittelten Inhalte gezielt in
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Ihrem Alltag zu verwenden. Sie werden in der Lage sein, mit einer Strategie fur die
digitale Transformation neue Geschaftsmodelle zu entdecken und das Unternehmen
neu auszurichten. Im Learning Lab begleiten wir Sie in der praktischen Umsetzung
Ihres Living Cases.

Inhalt

Dieses weiterfUhrende Zusatzstudium ist der dritte Teil aus dem Programm
«Successful Corporate Development©TM» fUr Interessierte, die in kurzer Zeit
umesetzbares und praxisnahes Wissen suchen.

Programmuberblick:

- «Strategische Unternehmensfuhrung und Digitale Geschaftsmodelle — Kompakt»
- «Strategisches Management und Digitalisierung (Industrie 4.0)»

- «Digital Transformation Strategy»

- «Professional Business Case Development»

- «Enterprise Architecture Engineering»

Inhalt:

- Uberleben in Zeiten der Digitalisierung. Wie Digitalisierung Unternehmen und
Berufe verandert

- Digitale Technologien und Innovation

- Digitale Strategien und Wertschdpfungsarchitekturen

- Strategische Erfolgspositionen in einem digitalen Okosystem

- Das digitale Maturitatsmodell

- Die Gestaltung der neuen unternehmerischen Landschaft

- Transformations-Management und Change-Management und New Work in der
digitalen Transformation

- Umsetzung der neuen Strategie und strategisches Controlling planen

Der Lehrgang wird durch zahlreiche Workshops mit Coaching begleitet.

Fachrichtungen/Themen: Strategisches Management, Digitalisierung, Industrie 4.0,
Geschaftsmodell-Innovation, Unternehmensentwicklung, Unternehmensfuhrung,
Business Administration, Change-Management, Leadership,
Organisationsentwicklung, Entrepreneurship.

Zielgruppe

Fach- und FUhrungskrafte mit strategischer Verantwortung, CEQO,
Geschaftsleitungsmitglieder, Geschaftsinhaber, Business-Unit- und Profitcenter-Leiter,
Manager aus Planungs- und Strategie-Abteilungen sowie angehende
Unternehmensentwickler, fUr welche der digitale Wandel eine grosse
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Herausforderung darstellt.

FUhrungskrafte und Spezialisten, die den digitalen Wandel im Unternehmen
vorantreiben und Barrieren in der Implementierungsphase frahzeitig erkennen und
digitale Konzepte festigen wollen.

Innovatoren, die Impulse und Best Practices im Bereich der Digitalisierung suchen.

Ebenso Interessierte, die sich das Wissen von einem speziellen Themengebiet
aneignen mbchten.

Das Zusatzstudium eignet sich sehr gut als Vertiefung in der Betriebswirtschaftslehre
und der Unternehmensentwicklung z.B. nach dem «Dipl. Betriebswirtschafter/-in HF
(HFW)», «Dipl. Wirtschaftsinformatiker/-in HF (HFWI)» oder «NDS in Leadership &
Management HF». Im Weiteren werden die strategischen und digitalen Kompetenzen
erweitert.

Voraussetzungen

Notebook/PC mit funktionierender Kamera, Mikrofon und PDF Reader und lauffahige
Microsoft Teams Umgebung.

Affinitat und Interesse am Thema.

Preisinfo

Die Lehrgange sind einzeln, kombiniert oder als Ganzes buchbar. Es empfiehlt sich,
wenn immer maoglich, die Reihenfolge einzuhalten.

- Strategische Unternehmensfuhrung und Digitale Geschaftsmodelle - Kompakt
(CHF 960.-), 16 Lektionen

- Strategisches Management und Digitalisierung (Industrie 4.0) (CHF 2'400.-), 40
Lektionen

- Digital Transformation Strategy (CHF 1920.-), 32 Lektionen

- Professional Business Case Development (CHF 2'400.-), 40 Lektionen

- Enterprise Architecture Engineering (CHF 1920.-), 32 Lektionen

Der Kaufmannische Verband Aarau-Mittelland unterstitzt die Weiterbildung
seiner Mitglieder.

So profitieren Sie von 10 % Ruckerstattung auf Ihre Weiterbildungskosten (max. CHF
100.00 pro Kalenderjahr). Fur die RUckerstattung wenden Sie sich direkt an
info@kfmv-aarau-mittelland.ch

Hinweis Online Unterricht

Bitte beachten Sie bei der Teilnahme am Online-Unterricht folgendes:
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- Testen Sie Ihren Zugang (nur mit Ihrer HKV-Mail Adresse maoglich) vor der
ersten Verwendung. So haben Sie noch Zeit zu reagieren, falls beispielsweise das
Passwort nicht mehr funktioniert. Stellen Sie ebenfalls sicher, dass
Microsoft Teams auf Inre Kamera und Ihr Mikrofon zugreifen kann und die
Lautsprecher funktionieren. Mit einem Headset kann die Audioqualitat gesteigert
werden. Bei allen Unterrichtseinheiten: loggen Sie sich spatestens 5 Minuten vor
Start ein.

- Das Mikrofon sollte standardmassig stumm geschaltet sein und nur eingeschaltet
werden, wenn Sie selbst sprechen.

- Ihre eigene Kamera ist wahrend des Unterrichts eingeschalten.

- Aufnahmen der Online-Besprechungen durch die Studierenden sind nicht
erlaubt. Der Referent kann die Sequenz aufnehmen, sofern alle damit
einverstanden sind.

Generelle Anforderungen:

- Fur die Teilnahme genugt ein stabiles Internet.

- Sie bendtigen einen Browser wie Google Chrome oder Edge. Die Browser Firefox,
Safari, etc. sind nicht vollstandig supportet.

- Auf einem Mac funktioniert MS Teams ebenfalls Uber einen Chrome Browser oder
die MS Teams Desktop App.

Fringe Benefits

Fringe Benefits fUr unsere Teilnehmenden der HKV Aarau, die wahrend der
Weiterbildung in Anspruch genommen werden kénnen:

- Kostenloser Zugang zu Microsoft 365: Nutzen Sie die bewahrten Office-
Programme und Tools, um Ihre Weiterbildung und Organisation optimal zu
gestalten.

- Exklusive Angebote mit Brands for Students: Profitieren Sie von attraktiven
Rabatten und Vorteilen bei zahlreichen Top-Marken.

So machen wir Ihren Weiterbildungsweg noch wertvoller!
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